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YBS: UNA ALIANZA COLECTIVA Mentoring

Microcréditos
Accion Sostenible

Youth Business Spain (YBS) nacié fruto de una alianza —
Formacion

multiactor ante el gran reto de aportar soluciones a
uno de los problemas mas graves que tiene nuestro . .
pais: el desempleo juvenil. Somos el miembro en EStUdIOS)/ Evaluaciones
Espana de la red global Youth Business International. L. . .

Participacion en grupos de trabajo YBI

Una entidad transformadora del ecosistema de apoyo ) .. . )
o Cumbre mundial de emprendimiento juvenil

al autoempleo y emprendimiento juvenil inclusivo.
Conectamos al sector publico, al sector privado y a .. .
L ) Emprendimientos en primera persona
organizaciones sociales que apoyan a personas
jovenes, a poner en marcha ideas de negocios, con . » ;
. .. . Participacion en alianzas y proyectos
especial atencién a aquellas que tienen mayores

dificultades. . ; »
YBS certifica su sistema de gestion

Transparencia

Patronato YBS
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2022, el ano en el que aun venimos
navegando en las consecuencias de la
pandemia. Un ano que ha fortalecido y
consolidado a Youth Business Spain
(YBS) entidad
transformadora del ecosistema de

como una

apoyo al autoempleo Yy
emprendimiento juvenil inclusivo en
Espana. Un ano en el que tuvimos la
oportunidad de volver a reunirnos en
presencial con los companeros de la red
global Youth Business International en

la ‘Cumbre Mundial de
Emprendimiento Juvenil’ que
celebramos en La Haya, en la que
compartimos experiencias \Y

aprendizajes con mas de 180 personas
de 50 paises de todo el mundo. De 2022,

me gustaria destacar el
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reconocimiento de la

Asociacion
Espanola de Fundaciones, que nos
otorgd el Premio a la Colaboracion. No
se trata de cualquier premio, recibimos
el premio a la colaboracion y es que YBS
es eso, una alianza multiactor que
aporta soluciones concretas, probadasy
eficaces a uno de los problemas mas
graves que tiene nuestro pais: el
desempleo juvenil.

Cuando aun eran pocas las personas
hablaban de
colaboraciones, tres entidades muy

que alianzas vy
diversas pero con intereses comunes
dieron el paso para poner en marcha
esta comunidad de conocimiento y de
YBS. Gracias a
Autoocupacié, Fundacion Gaztenpresa

practica que es

y Fundacion Tomillo por vuestra

valentia y generosidad.

Poco a poco la red fue creciendo,
incorporando nuevas entidades aun
mas diversas como Fundacién Ronsel
en Galicia, la Fundacién Maimona en
Extremadura, la Asociacion APROFEM
en Castilla-La Mancha, la Fundacion
Creas Valor Social en Aragon, Arrabal en
Andalucia, la Fundacién Secretariado
Treball

Baleares, AFEDES en Islas Canarias y

Gitano, Solidari en Islas
Nantik Lum en Madrid. Convirtiendo a
YBS en una red diversa y heterogénea y,
como dice Isidro Rodriguez de FSG, "la
heterogeneidad facilita muchos
aprendizajes”. Aprendizajes que han
permitido disefar metodologias,
programas y herramientas, importando
las buenas practicas de la red global de
la que somos el miembro en Espafia;
Youth

adaptandolas a las necesidades de las

Business International vy

personas jovenes en nuestro pais.

En estos casi 10 afnos, las entidades de YBS
han atendido a mas de 20.000 personas,
contribuyendo a que se hayan puesto en
marcha y consolidado mas de 4.000
nuevos negocios. Hemos otorgado cerca
de 685.000€ en microcréditos sociales.

Todo esto no habria sido posible sin la
generosidad y colaboracién de

companias y donantes privados

socialmente responsables
comprometidas con la juventud y con
el emprendimiento y de las

administraciones publicas con

competencias en empleo y juventud

YBS

tanto en el ambito nacional y como
en el territorial que forman parte de
esta alianza.

Finalmente, me gustaria hacer una
mencién especial a las mas de 2.300
personas voluntarias que dedican su
tiempo de manera altruista
mentorizado a miles de jovenes
emprendedores de toda Espana, y
por su puesto a las miles de personas
que confian en la red YBS para
desarrollar sus iniciativas

empresariales.

En YBS seguimos trabajando para
facilitar la colaboracién con y entre
actores relevantes, tanto publicos,
como privados y del tercer sector
para situar al autoempleo y el
emprendimiento juvenil inclusivo en
la agenda nacional como un factor
clave de desarrollo econémico y
social sostenible. Siempre sin olvidar
la cita de Leon Felipe tan
emblematica para Fundacion Tomillo
y también para la Comunidad Youth
Business Spain “con las riendas
tensas y refrenando el vuelo porque
no es lo que importa llegar solo ni
pronto, sino llegar con todos y a
tiempo”. Enhorabuena a todas y
todos, y muchas gracias por vuestra

confianza.

SARA SIMON
DIRECTORA GENERAL
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EL IMPACTO DE YOUTH

BUSINESS INTERNATIONAL

En 2022 Youth Business International
apoy6 a mas de 123.000 jovenes.

14.923

’ Nuevos hegocios

@) 35472 E-| 3.660

Negocios = Puestos de
fortalecidos ﬁ trabajo
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2022 EN NUMEROS

123.000

EMPRENDEDORES Y 45
PAISES

EMPRENDEDORAS

36.166 149.000 , 123.487

Recibieron Empleos Recibieron el
asesoramiento creados apoyo de la
red global YBI
16.461 95.748 9.848
Recibieron Recibieron Fueron apoyados
mentoring formacion para acceder a
financiaciéon
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YBS

EL IMPACTO DE

YOUTH BUSINESS SPAIN

Desde 2014 la red de entidades Youth Business
Spain ha apoyado a mas de 20.000 personas

+4.000

Negocios
creados

+3.500

Negocios
mentorizados

+685.000€
6 En microcréditos

sociales
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2022 EN NUMEROS

En 2022, las entidades miembros de Youth Business Spain apoyaron a
mas de 2.700 personas para que desarrollaran sus habilidades
empresariales y ayudaron a crear mas de 900 negocios.

IMPACTO EMPRESARIAL

@ il

2.538 1.906

Fortalezié Comenzd Empleos
un negocio un negocio creados

IMPACTO PERSONAL

3 oo

.

2.789 1.850 64

Recibieron el Recibieron Recibieron Recibieron un
apoyo de las mentoring formacion microcrédito
entidades YBS
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YBS PREMIO A

LA COLABORACION

En el marco de Demos 2022, evento de

referencia del sector fundacional en
Espana, el jurado de los Premios de la
Asociacion Espanola de Fundaciones
(AEF), presidido por Antonio Garrigues,
presidente de la Fundacion Garrigues,
Abogados y Asesores Tributarios y
constituido por Teresa Perales, Araceli
Pereda, Carlos Mataix, Enrique Bassat y
Maria Sainz, ha distinguido en su
séptima edicién a la Fundacién Youth
Business Spain (YBS), en la categoria
de Colaboracion.
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Con estos galardones, la AEF reconoce
a los filantropos y fundaciones
espanolas que mejor representan los
valores del sector en el cumplimiento
de los fines de interés general.

El jurado puso en valor los 10 anos de
trayectoria de este partenariado
multiactor que hace frente a uno delos
nuestra

mayores  problemas de

sociedad: el desempleo juvenil.
Destacando las soluciones concretas,
probadas y eficaces que hemos
puesto en marcha en nuestro pais
para que todas las personas jovenes
que tengan una idea de negocio
puedan acceder a los recursos
necesarios para ponerlo en marcha y

labrarse un futuro profesional decente.

Estamos muy agradecidos y honrados
por el reconocimiento a toda la
comunidad YBS:

« Youth Business International, la red
global de la que somos el miembro
en Espana.

- La red de organizaciones de YBS:
Fundacion Tomillo, Autoocupacio,
Fundacion Gaztenpresa, Fundacion

Fundacion

Ronsel, Maimona,

Asociacion APROFEM, Fundacion
Creas, Asociacion Arrabal-AlD,
Secretariado  Gitano,

Treball Solidari,
Asociacion AFEDES y Fundacion
Nantik Lum.

Fundacion
Asociacion

Administraciones publicas con
competencias en empleo,
juventud, emprendimiento,
financiacion y voluntariado, que

actluan como socios estratégicos de

YBS en el ambito nacional y como
socios operativos en los ambitos
autonoémico, provincial y local como
el Ministerio de Trabajo y Economia
Social, Ministerio de Asuntos
Sociales y Agenda 2023, Injuve,
Xunta de Galicia, Junta de
Andalucia, Barcelona Activa o la
Junta de Extremadura...

Companias y donantes privados
comprometidas con la juventud y

con el emprendimiento que

YBS

aportan recursos financieros, servicios
profesionales y tecnologia para que
podamos desempenar nuestra labor
como Accenture, Google.org, Teknia
Group, Endesa, JPMorgan, Hogan
Lovells, Citi, EY, Ebay Foundation,
Silicon Valley, Quiero, o Laboral Kutxa.

iGracias AEF por este premio vy
enhorabuena a toda la comunidad YBS!

Seguiremos facilitando la
colaboracion para generar
un verdadero cambio
sistémico que situe al
autoempleo y al

emprendimiento inclusivo
en la agenda nacional como
un factor clave de desarrollo
economico y social
sostenible.
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En 2022:

&>

428 521 340 123

Relaciones de

. Personas Nuevas
mentoring

mentoras personas
voluntarias voluntarias

Personas
mentorizadas

TESTIMONIOS

Maria Deus

“El programa de mentoring de YBS me
aportd la confianza que necesitaba para
lanzar mi proyecto al mercado. Supuso un
gran apoyo profesional y motivacional para
mi.”

Emprendedora
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Carolina Gordo

“Como mentora, soOlo puedo tener
palabras de agradecimiento sobre el
programa de mentoring de YBS, pues
todas las experiencias me han aportado
aprendizajes NUevos. Para los
emprendedores, creo que les sirve no soélo
como aprendizaje, sino como guia y
apoyo para seguir adelante.”

Mentora

Julian Soria

“La ayuda de mi mentor ha supuesto un
cambio en la vision del negocio y una
capacidad de adaptacion y organizacion
ante la busqueda y aparicion de nuevas
oportunidades.”

Emprendedor

Joaquin Buendia

“El programa de mentoring nos permite
aportar nuestro granito de arena a la
sociedad y al emprendedor/a le brinda la
oportunidad de tener a su lado a alguien
que le aconseje sin mayor pretension que
ayudar en el crecimiento de su proyecto,
por lo que se crean vinculos sdlidos y
estables que enriquecen tanto a
mentorizado como mentor.”

Mentor
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YBS

MENTOR DEL ANO
YBS 2022

Para agradecer y reconocer la labor que desempenan las mas de 2.300 personas
voluntarias que dedican su tiempo a apoyar a personas emprendedoras en el camino
de poner en marcha y/o consolidar sus negocios, otorgamos el premio al ‘Mentor/a del

ano YBS.'.

En 2022 fue Fernando Soto quien recibié este galardén. Desde 2015 es voluntario en
el programa de mentoring de Youth Business Spain, a través de Fundacion Ronsel.
Con su participacion como voluntario busca devolver a la sociedad lo que ha recibido,
compartiendo con los mas jévenes, su conocimiento y experiencia en el ambito

empresarial.

FERNANDO
SOTO

Fernando es un profesional gallego con
mas de 30 anos de experiencia en el
ambito de la direccidén financiera y ha
fundado Emprende Global, un despacho
dedicado a la consultoria y asesoria de

empresas.

A lo largo de estos anos, Fernando ha
mentorizado diversos proyectos liderados
por jévenes.

Pagina 14

YBS

Sara Simon, directora de YBS, hizé entrega del premio a Fernando durante el primer
encuentro networking del Programa de Mentoring en Galicia junto a Covadonga Toca
Carus, Conselleria de Promocion do Emprego e Igualda de de la Xunta de Galicia.

§ ¥e um!
GALICIA @ ‘V‘ sgain
CAMINO '

EMPRENDEDOR
1a referencia global en

#PonUnaMentoraEnTuVida

Durante el evento mas de 200 profesionales autéonomos de toda Galicia pudieron
conectar con mentores y mentoras que les ayudaran a consolidar sus negocios.
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MICROCREDITOS

El programa de Microcréditos Sociales de Youth Business
Spain nacidé durante la pandemia en 2020 para ayudar a las
personas emprendedoras con dificil acceso a la banca
tradicional a obtener la financiacidén que necesitaban para
salvar sus negocios. Se complementa con servicios no
financieros como formacion y mentoring.

Desde su nacimiento...

+685.000€

En microcréditos
sociales

En 2022:

265.000€

En microcréditos
sociales
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YBS

182

Microcréditos

64

Microcréditos

3.763€

Importe medio
del microcrédito

4.140€

Importe medio
del microcrédito
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YBS YBI

Junto a otros paises miembros de Youth Business International (India, Kenia, Turquia,
y Mozambique), hemos trabajado en la elaboracién de un conjunto de herramientas
dirigidas a mejorar el trabajo que las entidades sociales realizan con personas

En Youth Business Spain seguimos dando pasos para ayudar a las personas emprendedoras sociales y verdes.

emprendedoras a alinear sus negocios con practicas mas sostenibles con el medio
Estas herramientas pueden ser utilizadas por formadores, profesores y mentores para

adaptar sus contenidos y actividades a las necesidades que tienen estas personas

ambiente, la economia circular, los ODS y la Agenda 2030.

Impulsamos modelos de negocios que generan un impacto positivo y rentable, emprendedoras.
orientado a crear una vida mas amable y un planeta mas cuidado. Para que, con vision

de futuro, esos pequenos negocios, que son la clave para transformar la vida y la

economia de todo un pais, puedan crecer y consolidarse.

Lanzamos un “Manual de accién sostenible” para que las personas emprendedoras
pudieran conocer el contexto actual y el por qué de |la importancia de transformar su
negocio acorde a las necesidades de hoy.

Con esta guia queremos ayudar tanto a nuevos emprendedores como a empresarios
experimentados, a seguir los pasos hacia una transiciéon verde y sostenible donde se
conjugue hacer su negocio mas eficiente y rentable econdmicamente, respetando al
medio ambiente, y el bienestar de los trabajadores.
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CURSO PROFESIONAL DE TECNICOS/AS
DE EMPRENDIMIENTO

En 2021 realizamos un Estudio sobre el perfil ocupacional vy profesional de técnicos/as

de emprendimiento en Espafia que puso de manifiesto el papel fundamental de esta

figura en el éxito de los itinerarios de emprendimiento y autoempleo especialmente en
colectivos con dificultades.

Una de las conclusiones del estudio fue los retos del ecosisterna emprendedor en la
actualizacion de los conocimientos, habilidades y capacidades de los/as técnicos/as.

Durante 2022, junto al area de emprenidmiento de la Universidad de Cadiz (UCA)
trabajamos en la elaboracién y disefio del primer 'Curso profesional de técnicos/as
responsables de emprendimiento'.

Un curso para proporcionar los conocimientos y herramientas necesarias para
desarrollar las competencias profesionales esenciales en la orientacion de un itinerario
emprendedor desde el analisis de la viabilidad de la idea hasta la puesta en marcha y

consolidacion del negocio.
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Las entidades de la red Youth Business Spain en su atencion a las personas
emprendedoras utilizan herramientas y metodologias utilizadas por esta red como son
el programa de competencias emprendedoras, el itinerario Lean Startup, Business
Model Canvas o los itinerarios de digitalizadcion de negocios entre otros.

1.850

PERSONAS RECIBIERON
FORMACION Y FORTALECIERON
SU NEGOCIO

AUDACES

En Youth Business Spain hemos querido compartir el conocimiento y experiencia de
nuestra red para ayudar en la reactivacion de empresas y entidades de la economia
social en un proyecto financiado por el FSE a través de CEPES.

En AudacES, un proyecto para la Mejora de la Competitividad de las empresas y
entidades de economia social y apoyo a la consolidacién empresarial, hemos
trabajado la transformacién digital, el desarrollo de habilidades personales y la

transicion medioambiental, social y corporativa.

4" ﬁ m f1t

300 68

Entldades y

Empresas
mejoran su
competitividad

Planes de
empresa

Personas

participantes empresas

participantes

Cofinanciado por FSE a través de CEPES:

UNION EUROPEA C e p

Fondo Social Europeo
El FSE invierte en tu futuro
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ESTUDIOS Y
EVALUACIONES

ESTUDIO EXPLORATORIO SOBRE EL PERFIL
OCUPACIONAL Y PROFESIONAL DE LOS _
TECNICOS/AS DE EMPRENDIMIENTO DE ESPANA

En las Ultimas décadas el emprendimiento ha
adquirido una creciente importancia social y
econdmica. La creacion de nuevas empresas se
ha convertido en un vector dinamizador de la
economia y de la creacion de empleo, asi como
un vehiculo vertebrador de un nuevo modelo
econdmico y social basado en el conocimientoy
la cohesion territorial.

Mientras existe una profusa literatura acerca de
la figura del emprendedor/a, su perfil, tipologias
y motivaciones y caracteristicas, no se ha
encontrado una definicibn mMas o menos
universal o comunmente aceptada del puesto
de tecnico/a de autoempleo-emprendimiento.

Una pieza clave, del ecosistema emprendedor
en Espana. YBS, en su propédsito de mejorar la
calidad de su acompafhamiento y apoyo a
jovenes emprendedores/as, ha realizado este
estudio a modo de exploracién sobre esta
figura y sus rasgos y caracteristicas principales.

Elaborado para YBS por
el equipo de estudios de:

([ FUNDACION E ¢
/ TOMILLO S
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Cofinanciado por:

PRINCIPALES RESULTADOS
DEL ESTUDIO:

>> No existen estudios
previos de este tipo ni a
nivel nacional ni
regional ni internacional.

Uno de los retos para
todos los actores del
ecosistema
emprendedor es la
actualizacién de los
conocimientos,
habilidades y

capacidades de los/as
técnicos/as.

La oferta formativa
homologada para
técnicos de
emprendimiento es
escasa.

YBS

EVALUACION DE RESULTADOS DEL
PROGRAMA DE MICROCREDITOS SOCIALES DE YBS

Durante la pandemia Youth Business Spain lanzo un programa para la reorientacion y
reactivacion de empresas frente a COVID. Gracias a una donacion de Endesa, incluimos
servicios financieros a través de microcréditos sociales para ayudar a salvar negocios de
personas con dificultades para acceder a la banca tradicional.

Durante la primera fase del programa se beneficiaron 931 personas, concediéndose
510.265€ en microcréditos sociales a 125 negocios. Hemos realizado una evaluacion para
medir los resultados y el impacto logrado por el programa en su primer aflo de su
ejecucion. En términos de alcance temporal, los resultados e impacto analizados
corresponden a las actuaciones desplegadas desde octubre de 2020, hasta el 31 de
marzo de 2022.

Entre los principales resultados de |la evaluaciéon destacan:

AGE ‘
s

56% 40 anos 80%

Edad promedio
de los beneficiarios

De los microcréditos
se concedieron
a mujeres

Reactivo, reforzé y/o
amplié su negocio

) ¢ = *
My I &>
86% 65% 72%

De las personas
participantes, el apoyo
recibido tuvo un
impacto positivo en
su satisfaccion personal

De la personas
participantes, el
microcrédito tuvo
un impacto decisivo

Tasa de supervivencia
de los negocios
participantes
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idea de negocio.

g SOCIAL AND GREEN
IS ookt

Junto a otros paises miembros de la
red global hemos trabajado en la
elaboracion de un toolkit que se ha
probado con emprendedoresfas vy
mentores/as. =g base a los
aprendizajes de ese testeo hemos
presentado la herramienta a todos los
miembros de la red global y nacional

durante el primer semestre de 2022.

INCLUSIVITY
TOOLKIT

PARTICIPACION EN

GRUPOS DE TRABAJO YBI

El equipo de YBS ha participado en varias iniciativas de la red global que buscan mejorar
los servicios de apoyo y acompanamiento a jovenes que quieren poner en marcha una

GRUPO YBI PARA
ELABORACION DE TOOLKIT
DE SOSTENIBILIDAD

Somos una de las 5 organizaciones

Youth
International que estamos trabajando en
Toolkit de

Sostenibilidad para inspirar y acompanar

miembros de Business

la co-creacidon de un

a los jovenes emprendedores a seguir un
modelo de negocio mas sostenible
proporcionando herramientas practicas
y viables que permitan apoyarles en el
desarrollo e implementacién de una

estrategia de sostenibilidad en sus

negocios.

Participamos en el grupo de trabajo encargado de elaborar un kit de

herramientas de inclusion para que los miembros de YBI reflexionen y

avancen en el camino de hacer las organizaciones y programas mas

inclusivos.

Durante 2022 hemos testeado y

compartido esta

herramienta con el resto de la red.
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INCORPORACION DE
DOS NUEVAS PATRONAS

Tras participar en el grupo de trabajo “Inclusivity Labs” de la red global Youth Business
International, abrimos un proceso de reflexion sobre cémo reforzar la inclusividad en
nuestra organizacion a todos los niveles. Una de las principales conclusiones a la que
llegamos fue la necesidad de incorporar perfiles diversos e independientes a nuestro
6rgano de gobierno, que aportasen una vision desde fuera acercandonos a las
necesidades reales de las personas usuarias a las que van enfocadas nuestras
actuaciones. De esa forma, se incorporaron a nuestro patronato dos mujeres jovenes
emprendedoras:

ANA AGUIRRE

Original del

Pais Vasco, es co-fundadora y socia
", cooperativista de TAZEBAEZ S.Coop, un grupo de
innovacion que enfoca su actividad en la creacion de

',g. ecosistemas de aprendizaje y capacitacion en
empresas y entidades educativas. Desde 2020 es la
(COO0)

Cooperatives NOW!y fue una de las 12 participantes del

responsable de operaciones de Platform
Sprint de Investigacion sobre Cooperativas de datos de
Harvard. En la actualidad lleva la presidencia global de
juventud de la Alianza Cooperativa Internacional.

CARLOTA CORZO

I y

Joéven gallega de 28 anos co-fundadora de Lazzaro, una

b Tecnoloxia e Desed

plataforma que da seguridad a las donaciones a
oenegés. Se ha formado en importantes universidades
de todo el mundo y fue elegida por la revista Forbes
como una de las 30 personas jovenes, menores de 30
anNos, mas creadores de

influyentes proyectos

profesionales con un fuerte impacto en diferentes

sectores como el tecnoldgico la sostenibilidad o

cultural por su proyecto Lazzaro.
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YBI YBI

Uno de los objetivos de la cumbre fue impulsar la colaboracion y el aprendizaje entre
todos los miembros de la red mundial. Luis Garcia, presidente de YBS particio en el

panel ‘Quality programmes’ donde compartié la trayectoria de trabajo de YBS en
materia de Competencias Personales o Soft Skill.

Por su parte, Sara Simoén, hablé de su experiencia en el ‘Inclusivity Group‘ de YBI, un
grupo de trabajo en el que durante un ano, junto a otros paises miembros de la red
global, participamos en el diseno, cocreacion y testeo de un Toolkit para ayudar a las
organizaciones a ser mas inclusivas.

En el encuentro, también tuvimos tiempo de compartir los trabajos que hemos
realizado en la Evaluacién del Ecosistema de emprendimiento inclusivo juvenil en

Espafia que hemos llevado a cabo a través de la herramienta ‘Better
Entrepreneurship Policy’ de |la OCDE y la Comisién Europea, de la que Guillem Aris,

director de Autoocupacié es embajador.

<«

Uno de los momentos mas emocionantes

Youth Business International celebro en la Haya, Paises Bajos, la cumbre mundial del

o ) i » i . fue la entrega de premios. El premio al
emprendimiento juvenil. Un encuentro anual que reunié a mas de 180 participantes

‘Mejor Emprendedor del aho’' fue para
de 50 paises de todo el mundo.

Purity Gakuo por su negocio circular ‘Kuza

. . . Coolers Limited'.
Bajo el lema “Unleashing the power of youth entrepreneurship as a force for good” que

en una traduccién libre podria ser algo asi como “Dando rienda suelta al poder del

_— . . . _— ) o 3
emprendimiento juvenil como una fuerza esencial para un mundo mejor”, el evento —— Ademas Caxton Njuki; mentor global del afio
abordd temas claves como el papel del emprendimiento y el autoempleo como un = 2021 entregd a Ayoade Adeyemi el premio al

Dr Ayoade Adeyem;

camino profesional para muchos de los jévenes que se incorporan al mercado laboral. ‘Mejor Mentor del Ao 2022’ reconociendo vy

FATE Foundatior
Nigeria

agradeciendo labor que, como Ayoade, llevan a
Este encuentro anual recuperd en 2022 su presencialidad tras los dos afios de pardon por s ;8 o | cabo las mas de 15.000 personas voluntarias

la pandemia. Durante tres dias YBS compartimos aprendizajes junto a destacados ybil B _ accerfre W que de manera altruista mentorizan a jévenes
/3

expertos, personalidades y profesionales de sector del emprendimiento juvenil. emprendedores en todo el mundo.
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Los pequenos negocios son de especial relevancia para la economia del pais. Las
entidades de la red Youth Business Spain ofrecen a los joévenes los recursos
necesarios para poner en marcha sus ideas de negocio, combinando servicios de
atencion personalizada con formacion, acceso a financiacion y mentoring.

Aqui algunas personas que han pasado por la red:

Godofredo tiene una heladeria artesanal
en Malaga: “La Heladeria de Benajarafe”.
La pandemia fue un duro golpe, pero
gracias a un microcrédito social con
servicios de acompanamiento y asesoria
a través de Arrabal-AlD no solo salvé su
negocio, sino que el verano de 2022

aumento la facturacién mas de un 30%.

Samah Lahouidak es una emprendedora
marroqui que llegé a Espaha como
migrante y con el objetivo de emprender
su sueno de ser productora de cosmética
natural. Se unié al Programa Mentoring
YBS a través de Aprofem y decidid
montar su propio negocio: AsiMejor. Gand
el premio Accésit a Economia Circular y

Sostenibilidad en los ‘XI Premio Joven
Empresario 2022' de AJE Ciudad Real.
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Mame Diara, de origen senegalés lleva
mas de 15 anos en Mallorca, su negocio de
venta de moda y complementos “Al
Yousraah” en diferentes mercadillos de |a
isla es la fuente de ingresos que le permite
mantener a sus 4 hijos. Ha recibido un
microcrédito social y acompanamiento a
través de Treball Solidari mediante el cual
ha podido desarrollar su idea de negocio.

YBS

Cristian es un joven empresario y director
de Kuydamos Servicios a domicilio,
empresa ubicada en Ciudad Real que se
dedica a la prestacion de servicios a
domicilio como cuidados, ayuda, limpieza,
atenciéon y fisioterapia. Ha  sido
galardonado con el premio Accésit a la
Empresa Social del XI Premio Joven
Empresario 2022 de AJE Ciudad Real.

A Factoria Atelier es una tienda online de
muebles recuperados y decoracion
sostenible puesta en marcha por Xan y
Sabela. Un proyecto apasionante que
apuesta por el reciclaje y lo sostenible y
que ha contado con el apoyo de
Fundaciéon Ronsel en el desarrollo de su
negocio.
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EMPRENDES: NUEVA ALIANZA DE INICIATIVAS

PARTICIPACION EN PRIVADAS DE APOYO AL EMPRENDIMIENTO
ALIANZAS Y PROYECTOS

EmprendES es una alianza que agrupa a
iniciativas privadas de Apoyo al
Emprendimiento (IAEs) en Espafa como
YBS, Ship2B, UnLimited Spain, Bridge for
Billions, Conector, AticcoLab, BerriUp o

Youth Business Spain, un agente del @ Impact Hub que tiene como objetivo ser
cambio en la X Edicidon de Gira Jovenes a|ﬂa una voz Unica que represente al sector,
de Coca Cola. JOVENES Sus intereses y sus retos.

Sara Simon, directora de YBS fue la encargada de presentar las peticiones que van
desde mejorar los incentivos para las personas emprendedoras, inversores y para las

Youth Business Spain presente en la ﬂ@;s '.SOUTH IAES; génera.r un marco legal que se adapte a las necesidades actuales del mercado, y
décima edicion del South Summit BU,LD,N(?E'&',\S"Y';’;‘E{,, potenciar alianzas.
Madrid 2022.
CONGRESO NACIONAL SOBRE EMPRENDIMIENTO
Y DISCAPACIDAD DE LA FUNDACION ONCE
Participacion en la cumbre mundial de GLOBALYOUTH
emprendimiento juvenil 2022 de YBI. SyMMIT 2022

Organizado por la Fundacion ONCE, el
Comité Espanol de Representantes de
Personas con Discapacidad (CERMI) y la
Asociacion de Emprendimiento Yy

Participacion en el Primer Congreso Discapacidad (ASEMDIS), el congreso puso

Fundacion

Nacional sobre emprendimiento vy ONCE

sobre la mesa la necesidad de tener mas
discapacidad de la Fundacion Once. en cuenta al emprendedor con
discapacidad, que pese a tener mas

dificultades que el resto para montar un

negocio, impulsa proyectos

- rentables
de Fundaciones . . . .

D y sociedad civil desde el punto de vista econdmico y social.

Participacion en Demos 2022 emgzsz Durante el congreso se entregaron los Premios ‘Por Talento Emprende’, creados para

fomentar el desarrollo de ideas e iniciativas innovadoras y premiar el talento
emprendedor de las personas con discapacidad. Oscar Muguerza, patrono de YBS, fue
el encargado de entregar este ultimo galardén en nombre de Laboral Kutxa.
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YBS CERTIFICA SU

SISTEMA DE GESTION

Youth Business
Spain certifica su
Sistema de
Gestion con la
Norma ISO 900]1
en su compromiso
con lacalidad y la
mejora continua.

Carlos Reyes de IMQ Ibérica nos hizoé
entrega del Certificado de Calidad
como reconocimiento y evidencia
de la conformidad del Sistema de
Gestion de YBS con la norma
UNE-EN ISO 9001:2015.

La necesidad de impulsar la
implantacion de un Sistema de
GCestion por procedimientos en la
organizacion por parte de YBS, se
acentua tras la aprobacion de su
Marco estratégico 2022-2024 en el
gue se establecié como una linea de
accion la mejora de la
competitividad de la organizacién
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incluyendo la mejorara de los procesos
de gestidon de proyectos, de los recursos
humanos, y el conocimiento y
cumplimiento por parte de |Ila
organizaciéon de los requisitos de los
usuarios externos e internos, directos e
indirectos.

En palabras de Sara Simdn: “Este
Certificado evidencia el interés de YBS por
satisfacer mejor las necesidades de
entidades sociales y de las personas
usuarias de los servicios y programas de
disefiamos y por supuesto responder a las
expectativas de quienes colaboran con
nuestra causa financiando nuestra
actividad”.

=R por el au(oemplepo
ientojuvenil inclusivé

YBS

Las cuentas anuales de Youth Business Spain son auditadas cada afo por profesionales
externos independientes. Las cuentas anuales de 2022 fueron auditadas por EY (Ernst
& Young) y el presupuesto fue de 543 miles de euros.

Fondos
INGRESOS: o aarose
36%

Fondos
Publicos TET{L-
334.178,53€ 543.217,06€
o Fondos
62 /O Propios
11.611, 50€
Gestiony
Mmantenimiento
247234 ,47€
Actividades
255.126,34€
49%
Formacion Financiacion
198.47160€ 32062,88¢€

Mentoring
266.513,33€

49%

Innovacion y estudio
46.169,31€

8%
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PATRONATO YBS

LUIS GARCIA
PRESIDENTE

Presidente de Fundacion
Ronsel, con mas de 20
anos de experiencia en
puestos directivos dentro
del 3er sector y experto en
emprendimiento

il Tecnoloxia ¢

CARLOTA CORZO
VOCAL

Co-fundadora de Lazzaro
y elegida por Forbes
como una de las jovenes
menores de 30 anos Mas
influyentes
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ANA AGUIRRE
VOCAL

Co-fundadora de
TAZEBAEZ S.Coop vy
presidenta global de

juventud de la Alianza
Cooperativa Internacional

ALBERT COLOMER
VOCAL

Presidente desde hace 30
anos de la Fundacion
Privada para la Promocion
del Autoempleo de
Cataluna, CP'AC

MARISOL GARCIA
VOCAL

Subdirectora de
Fundacion Tomillo con
mas de 20 anos de
experiencia en el Sector
Social y Empresarial

OSCAR MUGUERZA
VOCAL

Director de desarrollo de
negocio de empresas en
Laboral Kutxay
vicepresidente de la
Fundacion Gaztenpresa

YBS

AGRADECIMIENTO A

ALEJANDRO HERNANDEZ

En 2022 Alejandro Hernandez dejo el patronato
de YBS para centrar su dedicacion a Fundacion
Maimona, entidad de |la que es director general
desde el ano 2012.

Alejandro es experto en desarrollo local y
empresarial y en innovacion. Promotor de un sin
fin de proyectos con contenido social o
empresarial, con dimension nacional o
internacional.

Desde YBS queremos agradecer su labor y

compromiso durante todos estos aflos como
vocal de la entidad.

Pagina 35



YBS

SOCIOS ESTRATEGICOS

YO Uth ¥ GOBIERNO MINISTERIO &
DE ESPANA DE SANIDAD, CONSUMO = &
Business z CEENESTAR SO B
& -

International FOUNDATION

ybi

Ol
/ OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

7N >
@'“CONVALLEY cnadeso TEKN|A° accenture

community foundation®

Citi Foundation - .
leﬂ@ Injuve JLEPMorgan LABO&@%;‘

EY Hogan Quiero.  Guwyz; s

Buildi bett La consultora que hace.
Bulding  better Lovells

SOCIOS LOCALES

o

/g/ | FUNDACION Autoocupacio gaztenpresa

TOMILLO Soc el que vull ser fundazioa

FUNDACION B - fam o psockoon
Lzl WA Tv o NA aprofem @ e Arrabal

con sentido www.asociacionarra bal.org

Innovacion Local e Local Innovation Compromiso social

Fundacion
Secretariado A

;~' Gitano Solidan Nantik Lum

Pagina 36



"/ Youth Business
L Spain

FundacionYouth Business Spain
C/Serrano 136, 28006, Madrid
info@youthbusiness.es

917 90 63 58

www.youthbusiness.es
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